附件2
关于申领xxx等x名“百人计划”专家
后续资助的报告

中共湖南省委人才工作领导小组办公室：
我单位（地区）共有xxx等x名“百人计划”专家符合申领后续资助条件，分别是：

xxx，男，1970年1月出生，2009年度省“百人计划”入选专家， xxx单位引进，全职，首次聘任合同聘期为2010年3月10日至2013年3月9日。xxx教授在xxx单位工作期间……（引才目标及预期贡献实现情况、用人单位或有关部门考核情况）。2013年1月，xxx教授与我单位续签了全职工作合同（起止时间为2013年3月10日至2018年3月9日）。目前，xxx教授与我单位补签了工作合同，将合同期延长至2019年3月9日。
xxx，女，1970年1月出生，2011年度省“百人计划”入选专家，xxx单位引进，非全职，首次聘任合同聘期为2012年10月10日至2017年10月9日。xxx教授在我校工作期间……（引才目标及预期贡献实现情况、用人单位或有关部门考核情况）。至2015年10月9日，xxx教授已在湘连续服务满3年。2015年9月，xxx教授与我校补签了工作合同，将合同期延长至2018年10月9日，并自2015年10月10日起改为全职工作。

……

现为上述x名专家申领后续资助40万元/人用于学术研究和创新（根据实际情况表述）。
附件：1. xxx首次聘任合同及续签、补签合同复印件
      2.xxx首次聘任合同及补签合同复印件
…… 
                             单位（加盖公章）
2016年3月x日
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